
联合国教科文组织实习岗位遴选办法

为促进国际组织后备人才培养，经与联合国教科文

组织有关部门协商，由该组织提供两名实习名额，由“新
青年全球胜任力人才培养计划”从该计划项目院校推荐

的学生中初选后，择优向联合国教科文组织正式推荐。

具体办法如下：

一、岗位信息

性质：实习生（具体部门待定）

地点：法国巴黎

时长：6 个月

到岗时间：遴选通过后随时到岗

二、选拔流程

1、 由“新青年全球胜任力人才培养计划”项目院校

本着自愿、公平、择优的原则遴选推荐。

2、 “新青年全球胜任力培养与发展办公室”对申请

人的申请进行材料审核并确定面试名单。材料审核标准

为：综合考量申请人的语言水平、学科背景、活动经历，

以及与申请岗位的匹配度等。

3、 “新青年全球胜任力培养与发展办公室”组织专

家对候选人进行面试，确定候选人名单并向联合国教科

文组织正式推荐。



4、 由联合国教科文组织相关部门对候选人进行面

试并录取。

三、申请条件

1、 研究生在读或硕士及以上学历；

2、 英文流利(口语和书面)，懂法语者优先考虑；

3、 教育或其他社会科学领域的专业；

4、 具有艺术特长优先；

5、 良好的沟通能力、写作能力以及较强的策略和分

析能力；

6、 良好的计算机技能以及使用办公软件的经验；

7、 勇于接受多元文化的挑战，并有致力于国际公共

服务的强烈意愿；

8、 实习时间必须满足六个月。

四、申请材料

1、 填写申请表（附件 1）以及个人英文简历；

2、 个人申请陈述（说明自身专业及能力与岗位需求

的匹配程度）

3、 学业安排说明（由于实习期为 6 个月，且需赴境

外全职实习，请陈述如何安排在校学业）

五、实习补助：

本实习岗位由联合国教科文组织发放正式录取，学

生凭此自主申请国家留学基金委员会的相关资助。学生

所在学校可根据具体情况提供必要的支持，包括为不同

经济状况学生平等参与创造条件。



六、实习收获

1、 真实体验联合国相关机构的工作模式和运作机

制；

2、 真实体验联合国相关机构的多元文化工作环境，

在跨文化环境中提高自身的国际化沟通技能和专业技能；

3、 真实体会国际公务员的职责条件和要求，发现自

我职业发展潜力；

4、 在国际组织相关部门或事务小组工作，成为团队

中的一员，接触来自各国的同事，提升自己的团队协助

能力，锻炼自己的领导力；

5、 在英法语为主的环境中提高自己的外语沟通能

力。

七、申请截止时间：2024 年 3 月 18 日

八、申请联系方式：ygct@ciei.org.cn

新青年全球胜任力培养与发展办公室

2024 年 3 月 8 日



附件 1

姓 名 性 别

一寸照片

（电子版）

出生日期 民 族

所在学校 院系名称

年 级 所学专业

健康状况

英语情况

（请在打勾）

CET4 分/CET6 分

婚姻状况 雅思 分/托福 分

是否为“新青

年”班学员
是 否

其他 分

第二外语情况

联系电话 家庭住址

个人电子邮箱 申请岗位名称

紧急联系人
紧急联系人联

系方式

家庭主要成员信息

姓名 出生年月 关系 工作单位 工作职责 联系方式

教育经历（从高中开始填写）

起止时间 学校 所学专业 所获学历/学位 证明人



工作、实习经历（起止时间、单位、内容方面进行简述）

所获荣誉（在校期间的荣誉证书、课题成果、论文成果等方面进行简述）



附：联合国教科文组织简介

联合国教育、科学及文化组织，简称“联合国教科文

组织”，成立于 1945 年 11 月 16 日，总部设于法国巴黎，

现有 195 个成员国。联合国教科文组织致力于推动各国

在教育、科学和文化领域开展国际合作，以此共筑和平。

其主要机构包括大会、执行局和秘书处。

联合国教育、科学及文化组织之宗旨在于通过教育、

科学及文化来促进各国间之合作，对和平与安全作出贡

献，以增进对正义、法治及联合国宪章所确认之世界人

民不分种族、性别、语言或宗教均享人权与基本自由之

普遍尊重。
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